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Anexa 3 la procedura de recrutare și selecție a personalului în vederea nominalizării / angajării în echipele proiectelor de cercetare
Proces Verbal selecție dosare de concurs

încheiat astăzi : 22.10.2019
După expirarea termenului de depunere a dosarelor de înscriere, respectiv data de 21.10.2019 ora 15:00, Comisia de concurs pentru ocuparea postului de Asistent de cercetare în cadrul proiectului Multi-layer aggregator solutions to facilitate optimum demand response and grid flexibility  (Soluții de agregare multi-nivel pentru a facilita un răspuns optim la cererea de energie și flexibilitate a rețelei electrice) – SMART – MLA, numită prin Decizia Rectorului nr. 462 / 09.10.2019, a procedat la selecția dosarelor de concurs prin verificarea condițiilor  de participare la concurs.

S-a constatat că pentru  postul  de Asistent de cercetare în cadrul proiectului SMART-MLA s-a  înscris 1 candidat, astfel:

1. LUCHIAN CRISTIAN EUGEN, nr. înregistrare dosar: 12056 / 17.10.2019;
În urma verificării dosarelor de concurs, conform anexei la prezentul proces verbal, s-a constatat că:

A. Îndeplinește condițiile de participare, fiind declarat ADMIS , candidatul:

1. LUCHIAN CRISTIAN EUGEN
B. Nu îndeplinește / îndeplinesc condițiile de participare, fiind declarat / declarați RESPINS / RESPINȘI, candidatul/candidații:

1. .........................-.......................................Observații: ..................-....................................;

2. ............................-....................................Observații: ..................-.....................................

În conformitate cu art. 5.2.22. din Procedura de recrutare și selecție a personalului în vederea nominalizării / angajării în cadrul proiectelor de cercetare, comisia de selecție decide simplificarea procedurii de selecție, realizând selecția prin verificarea îndeplinirii condițiilor minimale (generale și specifice) cuprinse în anunțul de selecție publicat. Anexele 5, 6 și 7 la procedură nu se vor mai întocmi. Calendarul de desfășurare a concursului se modifică astfel:
	Nr. crt.
	Activități
	Data

	1. 
	Publicarea anunțului
	10.10.2019

	2. 
	Depunerea dosarelor de concurs ale candidaților la Registratura ASE și verificarea documentelor din dosar 
	10-21.10.2019

	3. 
	Selecția dosarelor de către membrii comisiei de concurs
	19.10.2018

	4. 
	Afișarea rezultatelor selecției dosarelor
	22.10.2019

	5. 
	Depunerea contestațiilor privind rezultatele selecției dosarelor
	22.10.2019

	6. 
	Afișarea rezultatului soluționării contestațiilor
	23.10.2019

	7. 
	Afișarea rezultatului final al concursului
	23.10.2019

	8. 
	Numire pe funcție
	După aprobarea notificării


Drept pentru care s-a încheiat prezentul proces verbal, în baza căruia secretarul comisiei de concurs va proceda la afișarea rezultatului selecției dosarelor.

COMISIA DE CONCURS:

Președinte: Lect.univ.dr. Simona Vasilica Oprea

Membru: Prof.univ.dr. Adela Bâra

Membru: Conf.univ.dr. Anca Andreescu

Secretar: Gabriela Zamfir

Anexa 4 la procedura de recrutare și selecție a personalului în vederea nominalizării / angajării în echipele proiectelor de cercetare
Verificarea dosarelor de concurs în ceea ce privește îndeplinirea condițiilor de participare la concurs

	Nr.

crt.
	Denumire post / funcție
	Nivel studii

	Execuție / Conducere
	Condiții specifice
	Candidat
	Nr. întreg. dosar
	Informații candidat (studii, vechime, experiență, alte informații relevante pentru postul scos la concurs)
	Îndeplinirea condițiilor de participare la concurs (Admis / Respins)/ Observații


	1
	Asistent cercetare
	S
	Execuție
	Economist – Analist de sistem, doctorand/doctor
	LUCHIAN CRISTIAN EUGEN
	12056 / 17.10.2019
	Doctorand ASE

Master CSIE, Securitate Informatica
Experiență de peste 5 ani în domeniul postului

Îndeplinește condițiile specifice 
	Admis


COMISIA DE CONCURS:

Președinte: Lect.univ.dr. Simona Vasilica Oprea

Membru: Prof.univ.dr. Adela Bâra

Membru: Conf.univ.dr. Anca Andreescu

Secretar: Gabriela Zamfir

Anexa 8 la procedura de recrutare și selecție a personalului în vederea nominalizării / angajării în echipele proiectelor de cercetare
Raportul final al concursului

	Postul pentru care se organizează concursul: Asistent cercetare
Proiect: Multi-layer aggregator solutions to facilitate optimum demand response and grid flexibility  (Soluții de agregare multi-nivel pentru a facilita un răspuns optim la cererea de energie și flexibilitate a rețelei electrice) – SMART – MLA

	Informații privind selecția dosarelor

	Data selecției dosarelor:

	Numele și prenumele candidatului
	Rezultatul selecției dosarelor
	Motivul respingerii dosarului

	1. LUCHIAN CRISTIAN EUGEN
	ADMIS
	-

	2. -
	
	-

	3. -
	
	-

	Observații formulate de către membrii comisiei:

	Informații privind interviul

	Data și ora desfășurării interviului:-

	Probleme intervenite pe durata desfășurării interviului:-

	Numele și prenumele candidatului
	Punctajul final al interviului
	Rezultatul

	1. -
	-
	-

	2. -
	-
	-

	3. -
	-
	-

	Rezultatul final al concursului

	Postul:

	Numele și prenumele candidatului
	Punctajul final al concursului
	Rezultatul

	1. LUCHIAN CRISTIAN EUGEN
	-
	ADMIS

	2. -
	-
	-

	3. -
	-
	-

	Comisia de concurs:
	Semnătura 

	1. Lect.univ.dr. Simona Vasilica Oprea
	

	2. Prof.univ.dr. Adela Bâra
	

	3. Conf.univ.dr. Anca Andreescu
	

	Secretarul comisiei: Gabriela Zamfir
Semnătura:
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� studii superioare (S), studii superioare de scurtă durată (SSD), studii postliceale (PL), studii medii (M), studii gimnaziale (G)


� Se va completa cu Admis / Respins. În cazul în care se completează Respins, se menționează motivul respingerii dosarului.
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